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Réalisation des mandats
F. Blaser, Adjoint de direction
Responsable des opérations

Pilotage, développement et optimisation des prestations

Mise en ceuvre des prestations

Réalisation des prestations
G. Vuille, Responsable
K. Touaiti, Responsable

Conseil en développement professionnel

Cours

A. Vallier, Responsable Cours

Développement partenariat et
placement
P.Moharos, Responsable

Placement en entreprise
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Support pédagogie
formation

Production

. Ateliers de production - Développement de compétences professionnelles
N. Tuchschmid, Responsable

Direction stratégique
Conseil de Fondation

JM. Chevallaz, Président Direction
M. Cornut / A. Etienne M. Simonin, Directrice
M. Fischer / A. Decurtins /
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