Transition vers I'emploi et l'apprentissage

Description

Objectifs

Moyens et méthodes

Public cible

Durée
Financement

Renseignements

Centrale Lausanne

Riponne 3 / CP 6944

1002 Lausanne

Tél. 021 321 00 00

Email : mail@mode-d-emploi.ch
Internet : www.mode-d-emploi.ch

Accompagnement personnalisé et stage aupres d’'une entreprise
permettant une réinsertion professionnelle progressive ou l'acces
a une formation

Retrouver un rythme de vie et de travail
Reprendre confiance en soi, en ses capacités
Développer son réseau de relations

Définir et valider un projet professionnel en vue d’un retour
sur le marché du travail ou d'un accés a une formation

Acquérir et certifier des compétences

Entretien préalable
Définition des objectifs d’entente avec le bénéficiaire et I'AA
Phase 1, préparation au stage (selon profil et besoins)

Entretiens de motivation / coaching individuel

Préparation au stage et a une activité professionnelle
Test niveau scolaire uniquement pour les JAD recherchant
un apprentissage

Phase 2, stage et coaching

Stage professionnel aupres d’entreprises partenaires (tout
le canton de Vaud)

Suivi individuel hebdomadaire (conseils et coaching)
Encadrement dans les recherches d’emploi ou
d'apprentissage

Evaluations régulieres sur le lieu de stage

Toute personne au bénéficie du Revenu d'Insertion (RI)

Ayant des projets de (ré)insertion socio-professionnelle et/ou
de formation

Motivée, souhaitant s’engager dans la démarche

Disponible pour prendre part a la mesure (problématiques
sociales réglées ou en voie de |'étre)

1-4 mois

Prestation prise en charge par le RI (revenu d'insertion)

Javier Vasquez, javier.vasquez@mode-d-emploi.ch
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