Bilan d’orientation professionnelle

Description Accompagnement individuel permettant d‘explorer de nouvelles
pistes et d'élaborer un projet professionnel réaliste et réalisable,
suite a :

* une insatisfaction dans l'activité exercée

e une obligation de changer d'activité (par exemple suite a des
problémes de santé, a un métier obsoléte, etc.)

e un souhait de diversifier son champ d’activité ou de démarrer
une formation professionnelle

Objectifs e Identifier les compétences acquises et transférables a
d’autres domaines
« Clarifier ses intéréts, valeurs et motivations personnelles et
professionnelles
* Explorer de nouvelles pistes professionnelles
e Elaborer un projet et le confronter au marché
e Aider a la prise de décision et a la définition d'un plan

d‘action
Moyens et méthodes Bilan de compétences
e démarche Portfolio
Orientation
e tests psychométriques évaluant la personnalité, les intéréts,
les valeurs

* exploration des pistes professionnelles
e positionnement face aux exigences actuelles du marché de
I'emploi

Validation

e sondage du marché

* stages en entreprise pour valider son projet
« définition d’un plan d'action avec échéancier

Public cible Toute personne, jeune ou adulte, souhaitant élaborer et valider
un projet professionnel

Durée De 1 a 4 mois (4 a 14h, selon le ou les modules choisis)
Contact Ariane Bitter, ariane.bitter@codecarriere.ch, responsable

Amanda Tochet, amanda.tochet@codecarriere.ch, adjointe
021 544 35 20
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