Réussir son entretien d’embauche

Description

Objectifs

Moyens et méthodes

Public cible

Durée

Financement

Renseignements

Centrale Lausanne

Riponne 3 / CP 6944

1002 Lausanne

Tél. 021 321 00 00

Email : mail@mode-d-emploi.ch
Internet : www.mode-d-emploi.ch

Formation collective visant a mieux exploiter ses ressources person-
nelles, afin de mettre toutes les chances de son c6té pour réussir un

entretien d'embauche

e Prendre conscience de son mode de communication et de son im-

pa.ct sur les autres
» Identifier ses ressources et ses points de vigilance

 Savoir préparer un entretien d'embauche de maniere optimale

* Apprendre a évaluer et tirer profit des entretiens effectués

* Simulations d’entretiens d’embauche
* Analyse des jeux de role et « empowerment »
* Identification de ses attitudes personnelles par des tests
* Exercices en groupe
* Support de cours
« L'entretien d’embauche, Aide mémoire »

Toute personne

* En recherche d’emploi

¢ Souhaitant acquérir
d’embauche

des outils pour réussir son

4 jours sur une semaine
Prestation prise en charge par
 l'assurance chémage

* le RI (revenu d'insertion)

Didier Nussbaum, didier.nussbaum@mode-d-emploi.ch
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